ve BURSA TEKNIK UNIVERSITESI EGITIM ve i$ BIRLIGI
GERGEVE PROTOKOLU

TARAFLAR
Madde 1: ) W e S .
Busézlesme  taraflar f‘z\/ﬁ/}/‘“ﬂfﬁfﬁf‘/}f‘/@n{/#/} 173}/‘// (buradan sonra lIsletmeolarak

anilacaktir) ile Bursa Teknik Universitesi (buradan sonra BTU olarak anilacaktir) aras:nda/).‘/.;fe.’?'}2
120{ tarihinde imzalanmistir,

Iki nlisha olarak diizenlenen ve taraflarca imzalanan bu sdzlesmenin, bir nishasi BTU'de ve

bir niishasi da Isletme’de bulunur,

Bu stzlesme BTU akademik takvimine gére planlanir ve uygulanir.

KAPSAM

Madde 2:
Bu belge, 6zel veya kamu kurulusu isletmelerle BTU fakiiltelerinde egitim-ogretimlerinin 7.

yariyilinda BTU-SEP kapsaminda devam edecek olan lisans égrenciler igin, isletmelerie BTU

arasinda belirlenen BTU-SEP mesleki uygulamalarini diizenleyen kurallan ve esasiari icerir.

YURURLUK

Madde 3:
Bu belgenin hikimleri, belgenin imzalandi§) tarihten itibaren gecgerlidir.

ISLETMELERDE CALISMA DONEMI

Madde 4: )
BTU-SEP, BTU igerisinde bu programa dahil her bir lisans programi icin egitim-6gretim siresi

iceresinde biryariyll boyunca uygulamir. Ogrenciler, 8 vyariyilik lisans egitim-dgretim
programiarinin 7 inci veya 8 inci yan yilinda , isletmede BTU-SEP mesleki uygulama kismina

devam eder,

Madde 5:
BTU-SEP programi bir dénem igin toplam 16 haftalik isyeri egitiminden olusur. BTU-SEP'e

devam eden ogrenciler, BTU-SEP kapsaminda yapilacak c¢alismalarda isletmenin calisma



kurallarina, ig glvenligi politikalarina, ¢alisma saatlerine uymakla yukimitdir. Bunun diginda,
Isletme ozelinde belirlenecek diger sartiar BTU-SEP Komisyonu ile es glidiim igerisinde ayrica

degerlendirilir.

KONTENJAN BELIRLENMESI| VE KULLANILMASI

Madde 6: )
Paydas igletme, bu belgenin imzalanmas: ile es zamanl olarak BTU-SEP kapsaminda ilgili

dGénem igin 6grenci kontenjanini bildirir. Takip eden yillarda ise, kontenjan degisiklikleri taraflarin
kargilikli oluru ile belirlenir. Bildirilen her kontenjana BTU-SEP komisyonu tarafindan bir 6§renci
yerlestirilir. Yerlestirme sirasinda igletme tarafindan Snceden tanimlanmis yeterlilik seviyeleri
aranabilir. Igletmenin talep etmesi halinde BTU-SEP komisyonu ile esgiidim halinde, adaylar ile

oéngorusme/mulakat yaptimasisaglanabilir.

BTU-SEP PROGRAMININ YURUTULMESI

Madde 7:
Isletme her bir BTU-SEP égrencisi igin bir Sektér Danismani belirler. BTU-SEP’e devam eden

ogrenciler, igletmede BTU-SEP egitimini, Sektdr Danismani nezaretinde ve Akademik
Danigman izleyiciliginde yuritir. Iki kurulus arasindaki batun iliskiler bu danmismanlar aracilig)

fleyGratalir.

BTU-SEP programi, bu belge hiikiimleri cercevesinde hazirlanan ve BTU-SEP Koordinatori,
Sektoér Danmismani ve d§renci tarafindan imzalanan “BTU-SEP Ogrenci Sozlesmesi® hukumleri
gergevesinde yUrittlir. BTU-SEP Ogrenci Sézlesmesi bu belgenin ayriimaz birekidir.

OGRENCILERIN SECIMi ve DENETIMI

Madde 8:

BTU-SEP programina katilacak ogrencilerin kigisel bilgileri, bolumleri, akademik basarlari,
yabanci dil yeterlilikleri, kendileri tarafindan hazirlanan ve igeriginde kariyer hedeflerini, mesleki
llgi alanlar veya uzmanlasmak istedikleri alanlari ile motivasyonlarini ifade eden bir sayfalik
bagvuru mektubu elektronik ortamda BTU-SEP Bilgi Bankasinaislenir.Ayrica BTU-SEP
kapsaminda BTU ile bu s6zlesmeyi imzalayan isletmeye ait bilgiler: isletme adi, adresi, Gretim
veya hizmet konusu, personel, altyap: ozellikleri gibi kurum kimligine ait bilgiler ile isletmelerin



ogrencilerde aradiklan ozellikleri igeren bilgiler elektronik ortamda BTU-SEP Bilgi Bankasina

islenir.

BTU-SEP’e katilacak égrenciler, isletme bilgi bankasindan kendilerine uygun 5 isletmeyitercih
eder.

isletme ise BTU-SEP bilgi bankasindan uygun égrencileritercih eder.

isletme ve Ogrenci tarafindan yapilan tercihler BTU-SEP Koordinatérligis tarafindan

eslestirilerek yerlestirme islemi tamamlanir.

BTU-SEP kapsaminda gergeklestirilecek calismalarin projelendiriimesi, planlanmasi ve

denetimi Sektor Danigmant ile ilgili Akademik Danigmanin ortak sorumlulugunda uygulanir.

BTU-SEP KAPSAMINDA OGRENCILERIN SORUMLULUKLARI

Madde 9:
Ogrenciler BTU-SEP kapsaminda kabul edildikleri isletmenin bitiin idari ve teknik kuraflarina

uymak zorundadirlar.
Ogrenciler, BTU-SEP egitimine tam zamanh olarak devam etmek zorundadiriar.

Ogrencilerin BTU-SEP déneminde izin hakki bulunmamaktadir. Ancak, Sektdér Danismani
gerekli gorllen hallerde dénem boyunca 7 isgiiniinii gegmeyecek sekilde izin verebilir. [zinsiz
veya mazeretsiz toplamda 3 is glinl isletmeye gelmeyen 6grencinin BTU-SEP egitimine son

verilir ve basarisiz sayllr.

BTU-SEP SURECINDE OGRENCILERIN HAKLARI

Madde 10: ) _
Bursa Teknik Universitesi, BTU-SEP’e katilan 6grencilerin; 5510 sayill kanun geredi Is Kazasi

ve Mesleki Hastaliklarina karsi sigortalarini ve primierinioder.

Ogrencilerin ulasim, yemek ve is elbisesi, is glivenligi gerecleri ve iscilere saglanan diger
sosyal hizmetlerden igletme tarafindan yararlandiriimasi beklenir. Ancak, kanuni bir hakka
veya toplu sdzlesmeye dayanarak diger personele yapiimakta olan yardimlardan &grenciler

istifadeedemezler.



SOZLESMENIN FESHI
Madde 11-

Taraflar diger tarafin zararina neden olmayacak zaman ve/veya durumda bilgi vermek suretiyle
BTU-SEP igbirligini sonlandirabilir.

GizZLILIK

Madde 12:

Taraflar ig bu belge kapsaminda dider tarafa ait edindikleri her tirli bilgiyi, belge ve/veya
dokiimani; kendi personeli haricinde dogrudan veya dolayli olarak Uglincl kisilere
vermeyecegdini, agiklamayacagini, tum bilgi, belge ve dokimani ticari sir olarak saklayacagini

taahhliteder.

CERCEVESINDE BURSA TEKNIK UNIVERSITESI SEKTOREL EGITIM PROGRAMI
KAPSAMINDAKI CALISMALARDA ISBIRLIGINI KABUL EDER.

4

Ek 1:Ti'§’ietme tarafindan talep edilen kontenjanlan belirtir cizelge

Ek 2: Isletme bilgileri



Ek 1: isletme tarafindan talep edilen kontenjaniari belirtir gizelge

Isletme tarafindan talep edilen égrenci kontenjanlari:

i o Ogrenci
Fakulteler Boldmler Kontenjami

Biyomiihendislik Bolim

Bilgisayar Mihendisligi

Cevre MUhendishigi

Elektrik Elektronik MUhendishigi

MUHENDISLIK VE DOGA Gida Muhendistigi
BILIMLERI FAKULTESI

Kimya Muhendisligi

Lif ve Polimer Mihendislidi Bolimi

Makine Mihendisligi

Mekatronik Mihendishgi

Kimya

Metaiurji ve Malzeme Muhendisligi

insaat Muhendisligi

Orman Endustri Mihendisligi >

ORMAN EAKULTESI Orman Muhendisligi

Peyzaj Mimarlidi

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik

INSAN VE TOPLUM BILIMLERI Sosyoloji

FAKULTESI Uluslararas) lligkiler

MIMARLIK VE TASARIM Sehir ve Bolge Planlama

FAKULTESI Mimarlik




BTU-SEP OGRENCI SOZLESMESI:

. OGRENCININ YUKUMLULUKLERI

. BTU ogrencileri lisans dgrenim dénemlerinin 7. Yariyiinda en az 16 hafta
boyunca BTU-SEP egitimine katilmak zorundadir.

. Ogrenciler BTU-SEP Egitim Is Birligi Sozlesmesi imzalanan isletmelerde
uygulama egitimi alir.

. BTU-SEP uygulamasi boyunca igletmenin belirledigi tiim kurallar ile is ve
calisma mevzuatina ve esaslarina uyar.

. Ogrenci, BTU~SEP sliresince yaptigi batlin calismalan &zetleyen bir rapor
hazirlar.

. Ogrencilerin  disiplin islemlerinde Yitksek Ogretim Kurumlan Ogrenci
Disiplin Yonetmelidi hilkiimleri gecerlidir. Ancak, 6grenciler is yerine ait
yonetmeliklerin disiplin ve is emniyeti ile alakali kurallarina da tabidir.

. BTU-SEP kapsaminda 6grencilerin izin hakki bulunmamaktadir. Ancak,
Sektor Danigmaninin uygun gérmesi halinde, (is ve isyeri kosullari dikkate
alarak) program boyunca 7 is glniinli gegmeyecek sekilde izin verilebilir,
|zinsiz 3 glinden fazla devamsizlik yapan &grencilerin program ile iligkileri
kesili. Bu durum, isletme tarafindan bir yazi ile BTU-SEP
Koordinatérltgiine bildirilir.

. BTU-SEP egitimi sirasinda sagiik problemi yasayan, is kazast geciren ve
lyilesmesi 7 glnden fazla slren 6grencilerin kimlik bilgileri, saghk problemi
veya kazanin mahiyeti is yeri tarafindan BTU-SEP Koordinatoriigiine
bildirilir. Ogrencinin rapor dahil devamsizlk siresinin program siresinin
%20’sini agmasi durumunda Ogrenci devamsizliktan kalir ve basarisiz
sayllir.Ogrenci BTU-SEP siiresinde aldigi meslek hastaliyi ve is kazasi
saglik raporlanni ayni gin igerisinde BTU SEP Koordinatéritgiine bildirmek
zorundadir.Mucbir sebebe bagh olarak basarisiz sayllan 6grencilerin

durumu BTU-SEP Koordinatérliga  tarafindan  yapilacak inceleme

vedegerlendirme sonrasinda karara baglanir.

. BTU-SEP galismasi sirasinda ve programin sona ermesini takip eden bes
yil boyunca yapilan ortak calismalar ile ilgili tim ticari sirlan ve gizli belgeleri

koruyacaklarini kabul ve beyan ederler. S6z konusu koruma kapsaminda,




BTU-SEP kapsamindaki calisma, arastirma-gelistirme ve endistriyel

uygulamalar slrecinde herhangi bir asamada yer atmis olan 6grencilerin:

a. Bu calismalar kapsaminda higbir bilgiyi ifsa etmeyecegini

b. Kendisi tarafindan disinilmis olsun olmasin kurum veya isyeri igin
ticari sir niteligi tasiyan higbir bilgiyi (clncll sahislara beyan

etmeyecegini,

¢. Kendisi tarafindan kullanilan, tretilen ve kontrol edilen tim not, kayit ve
belgeleri kuruma teslim edecegini,

d. Program sirasinda ve/veya sonrasinda igyeri ile rekabet igerisinde olan
kuruluglarla aymi konuda arastirma gelistirme ve her tiirli haksiz rekabet

ortami yaratacak ¢alismalarda bulunmayacagini kabul ve beyan eder.

B. SEKTOR DANISMANININ YOKUMLULUKLERI

1. BTU SEP kapsamindaki égrencilerin bilgi ve becerilerinin uygulama ile
geligmesi ve pekismesi igin gerekli uygun ortami hazirlar.

2. lg disiplinine uygun c¢alismalara yardimei olur.

3. Etkinliklerini izler.

4. Program sonunda 6grencinin performansinin degerlendirildigi raporu (BTU-
SEP SEKTOR DANISMANI DEGERLENDIRME FORMU) BTU-SEP
Otomasyonu lzerinden hazirlar.

Bu sozlegsmenin taraflart 20.. yih (...) Déneminde 6gdrenci ve kurum tarafindan
belilenen Sektér Darigmanidir. BTU-SEP Koordinatéril, bu sézlesmenin taraflar
arasinda imzalandigindan bilgi sahibi oldugunu géstermek amaciyla sézlesmeyi
imzalamaktadir.

Is bu sézlesme BTU Sektorel Egitim Programi yonergesi hitkimierine gére BTU-
SEP s Birligi Sézlesmesinin eki olarak diizenlenmis ve taraflarca okunarak imza

edilmistir.




